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1/6 О конкурсе

Конкурс проводится 
в 4 цикла

Цель —

поддержка профессионального  
развития, расширение компетенций 
и повышение качества деятельности 
специалистов социально 
ориентированных, спортивных,  
музейных организаций и вузов.



2/6 График

I цикл (прием заявок) 
27 марта – 24 апреля 
2023 года

II цикл (прием заявок)  
2 мая – 30 мая  
2023 года

III цикл (прием заявок)  

22 июня – 25 июля  
2023 года

IV цикл (прием заявок)    
4 сентября – 2 октября 
2023 года

С подробным графиком можно  
ознакомиться на странице конкурса

https://fondpotanin.ru/competitions/konkurs-professionalnogo-razvitiya/


3/6 Номинации

Для физических лиц

«Индивидуальная 
траектория»

Для юридических лиц

«Институциональный 
опыт»



4/6 На что можно 
потратить средства

Физические лица

Юридические лица

в случае победы в конкурсе  
получают грант до 300 000 ₽  
на участие в мероприятиях 
профессионального развития

Организации-победители получают 
поддержку в виде грантов 
до 750 000 ₽ по двум направлениям

 на образовательные  
программы  
для своих 
сотрудников

 на трансляцию лучших 
практик и наработок  
в своей предметной 
области 
для профессионального 
сообщества



5/6 Кто может
подать заявку

По «Стипендиальной программе
Владимира Потанина»

Сотрудники (штатные, по совместительству, ГПХ) 
одного из 75 вузов — участников 
Стипендиальной программы

По программе  
«Музей без границ»

Штатные сотрудники музеев,
профессиональных музейных
или творческих объединений,
ассоциаций, созданных в формах
некоммерческих организаций,
негосударственных некоммерческих
организаций

Подробнее с требованиями к заявителям можно 
ознакомиться в «Принципах и правилах» конкурса

https://fondpotanin.ru/upload/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BF%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0.pdf


6/6 Кто может 
подать заявку

По программе  
«Эффективная филантропия»

Штатные сотрудники некоммерческих  
организаций, которые, согласно Уставу, 
осуществляют поддержку одной  
или нескольких определенных  
целевых групп

Подробнее с требованиями к заявителям можно 
ознакомиться в «Принципах и правилах» конкурса

По программе «Сила спорта»

Штатные сотрудники организаций,  
осуществляющих деятельность в сфере:
 спорта и физической культуры  

(за исключением 
профессионального спорта

 охраны и профилактики  
здоровь

 образования, просвещения,  
науки, культуры, искусства

 здравоохранения, профилактики 
и охраны здоровья граждан, 
пропаганды здорового образа 
жизни и содействие указанной 
деятельност

 охраны окружающей среды 
и благотворительности

https://fondpotanin.ru/upload/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BF%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0.pdf


Подробная информация
о требованиях к заявкам,
принципах определения
победителей и реализации
гранта представлена
в «Принципах и правилах»
конкурса

в официальном телеграм- 
канале конкурса:
t.me/prof_razvitie

8 800 444 70 46

profrazvitie@ngo-garant.ru

Вопросы
можно задать:

Контакты

https://fondpotanin.ru/upload/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%20%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%B5_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BF%D1%8B%20%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0.pdf
https://t.me/prof_razvitie
mailto:creativemuseum@creativeindustries.ru


Контакты

Следите за расписанием
онлайн-консультаций

и

в телеграм-канале  
@prof_razvitie 

на сайте Фонда

https://t.me/prof_razvitie
https://fondpotanin.ru/press/events/konsultatsii-po-konkursu-professionalnoe-razvitie/



